HOMNORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
PRESENTES.

FRANCISCO SANCHEZ GAETA, el suscrito, en mi caracter de Regidor
Constitucional en este municipio, con fundamento a lo establecido por los articulos 41,
fraccién 11, y 50 fraccion 1, de la Ley del Gobierno y la Ad ministracion Pablica Municipal
del Estado de Jalisco, en cotrelacion con los diversos 83 y 84 del Reglamento Organico
del Gobierno y la Administracién Piblica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, me
permito presentar ante su distinguida consideracion la siguiente:

INICIATIVA DE ACUERDO EDILICIO

Que tiene por objeto, lo siguiente:

1. Que el Ayuntamiento de Puerto Vallatta, Jalisco, se sirva aprobat, instruir al
Sindico Municipal, en su cardcter de Titular del Organo de Control Disciplinario en
Matetia Laboral, para que inicie y substancie el procedimiento de responsabilidad laboral,
en contra del servidor publico C. ELIHU SANCHEZ RODRIGUEZ, quien se
desempefié como Titular de la Direccion de Obra Publica, del Ayuntamiento de Puerto
Vallarta, Jalisco, y que actualmente funge como subdirector de obra publica de este
municipio, con motivo del incumplimiento a las obligaciones conferidas en el arabigo 55
de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como,
las establecidas en el Reglamento Interior de Trabajo del H. Ayuntamiento de Puerto
Vallarta, Jalisco.

2. Que ¢l Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, se sirva aprobar, instruir al
Contralor Municipal, en su caracter de Titular del Organo Interno de Control en Materia
Administrativa de este Honorable Ayuntamiento de Puetto Vallarta, para que inicie y
substancie el procedimiento de responsabilidad administrativa, y presente la formal
denuncia ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de Jalisco
en contra del servidor publico C. ELIHU SANCHEZ RODRIGUEZ, quien sc
desempefié como Titular de la Direccion de Obra Publica, del Ayuntamiento de Puerto
Vallarta, Jalisco, y que actualmente funge como subdirector de obra publica de este
municipio, por su presunta responsabilidad en la comision de hechos que pueden ser
constitutivos de faltas administrativas y de conductas tipificadas como delito , en el
ejercicio de sus funciones.

3.~ Se apruchbe dirigir atento y respetuoso exhorto al Presidente Municipal, L.AE
LUIS ALBERTO MICHEL RODRIGUEZ, para que de conformidad a las facultades
y obligaciones que le otoggan los articulos 47 fraccion X111 y 48 fraccion 111 de Ja Ley de
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, 1, 5 fraccion 1V,
16, 17, de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus M unicipios y los
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diversos articulos

77, 78, 84 y 89 del Reglamento Interior

de Trabajo del H.

Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, para que cese de sus funcmms al C. BLIHU
|

SANCHEZ RODRIG UEZ, al existir motivos razonable de la pé

Para ofrecerles un mayor conocimiento sobre la rele
iniciativa, me permito hacer referencia de los siguientes:

ANTECEDENTES Y CONSIDERACION

1.- Con fecha 01 de octubre del afio 2021, ¢l C. BLIHU SANQ

empezo a ejercer como Titular de la Direccion de Obra Piablica

Puerto Vallarta, Jalisco, motivo por el cual, suscribié diversos docy

son, contratos de obra piblica, informes rendidos a diversas

federales, en los cuales de manera publica se ostenta como Ingenj

sc anexan a la presente iniciativa.

2. Al obtener respuesta de la solicitud de informacién, via Pl

Transparencia, dentro del expediente SIS/1380/2022, no

OMA/JRL/883/2022 de fecha 01 de agosto de la presente anualid

CARLOS VIRGEN FLETES, Oficial Mayor Administrativo, en
imposibilitado para proporcionar ¢l titulo profesional del C.
RODRIGUEZ en virtud de que no obra en su expediente labo
obta copia de su cedula profesional, en virtud de que supuestamg
que deba cumplir para la contratacién, lo cual resulta totalmente
en el articulo 9 del Reglamento Interior de Trabajo del H. Ay
Vallarta, Jalisco establece lo siguiente:

Articulo 9°.- Toda persona para ingresar al sety

dida de umfan/.rl.

ancia de la presente

VES

HEZ RODRIGUEZ,
del Ayuntamiento de
mentos oficiales como
autoridades judiciales
tero. Documentos que

itaforma Nacional de
5 adjunta el oficio
ad, suscrito por el C.P.
ol cual sefiala que se ve
ELIHU SANCHEZ
al, asi como tampoco
nte no es un requisito
falso en virtud del que
untamiento de Puerto

icio del H.

Ayuntamiento, debera llenar los siguientes requisitos.

a).- Tener 16 anos cumplidos como minimo.
b).- Presentar acta de nacimiento (copia)
c¢).- Carta de no antecedentes penales vigente.
d).- Comprobante de estudios.

- Los profesionistas, deberdn acompafiar la doc
con que acrediten los estudios.
f).- Comprobante de domicilio.
g).- Dos fotografias.
h).- Solicitud de empleo elaborada con fotografia.
i).- Someterse a los examenes de admision: médico, psic
conocimientos

determinados por el departamento
Humanos del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisc

debera de asistir a la sesion de sensibilizacidén en materd

=23
"

rumentacion

ymétrico y de
de

. Asi mismo,

Recursos

a de igualdad
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entre mujeres y hombres y prevencion del hostigamiento sexual y acoso
sexual.

j).~ Presentar en regla y corriente las licencias, permisos, autorizaciones
o documentos que de acuerdo a las leyes o a solicitud de la Presidencia
Municipal, se requicran para ¢l desempenio del puesto solicitado.

Toda persona para ingresar a la Presidencia debera de cubrir con los
requisitos del Perfil del Puesto que desempenara, incluyendo el inciso
a) del presente articulo.

No se exime al servidor publico, de la obligacién de mantener
vigentes y al corriente cualquier documento, atin cuando éstos,
por disposiciones legales, deben estar en poder de la Presidencia
Municipal, para todos los efectos que procedan.

3. Es importante sefalar, que con fecha 10 de agosto del ano 2022, se recibi6 en la sala
dc. regidore “B”, la circular con numero de oficio OMA-929/2022, suscrito por el C.P.
VICTOR VIRGEN FLETES, Oficial Mayor Administrativo, en la cual solicita que a
partir de la recepcién de dicha circular y en lo sucesivo, todo documento de indole
institucional ditigido al titular de la Direccion de Obras Pudblicas deberd referirse como
C. ELIHU SANCHEZ RODRIGUEZ.

4. Bn virtud de lo anterior, nos dimos a la tarca de buscar y constatar en el registro
nacional de profesionistas, que ¢l C. ELIHU SANCHEZ RODRIGUEZ, Titular de la
Direccién de Obra Piblica, del Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, contara con la
cedula profesional correspondiente, resultando negativo el resultado.

5. Por lo que se presume, que el servidor publico C. ELIHU SANCHEZ RODRIGUEZ,
engafiosamente falto a la verdad ante el municipio y de manera pablica al ostentarse como
Ingeniero y suscribir documentos publicos oficiales como tal; profesion, con la que atin
no cuenta con la autorizacién para poder ejercerla, pues necesita su Cédula Profesional
expedida por la Direccién General de Profesiones del Estado, violentando vy
transgrediendo los requisitos de los articulos 7, fraccion 11, 9, 12 fraccion XVIIIL, 80 y 81
fraccion 111, de la Ley para el Ejercicio de las Actividades Profesionales del Estado de
Jalisco. Inclusive, al estar obteniendo un lucro al desarrollar dichas actividades estarfamos
ante ¢l delito de usurpacién de la profesion, marcado en el articulo 170, fraccion 11,

incisos a), del Cédigo Penal para el Estado de Jalisco, que textualmente dice:

“II. Al que, sin tener titulo profesional o autorizacidn para ejercer
alguna _profesion reglamentada, expedidos por autoridad y
organismos legalmente capacitados para ello, conforme a las
disposiciones reglamentarias del articulo 50. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, incurta en cualquiera de
los casos siguientes:
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a) Se atribuya el cardcter de profesionista;

0. Hn ese tenor, de conformidad con lo que establece articulo 222 del Codigo Nacional
de Procedimientos Penales, me permito recordar, que como integrantes de este Gregano
mdximo del Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, tenemos lajobligacion de cumplir
con las disposiciones federales, estatales y municipales en el ddsempefio de’ nuestras
funciones; asi como denunciar la probable existencia de un hecho que la ley sefiale como

delito.

Articulo 222. Deber de dennnciar Toda persona a quien le conste gug se ha cometido un
heeha probablemente constitutivo de nn delito estd obligada a dennnciarlp ante el Ministerio
Piiblico y en caso de urgencia ante cualquicr agente de la Policia.

Quien en ejercicio de funciones publicas tenga conocimiento de la
probable existencia de un hecho que la ley sefiale como delito, esta
obligado a denunciarlo inmediatamente al Ministerio Publico,
proporciondndole todos los datos que tuviere, poniends a su disposicion a los
imputados, si hubieren sido detenidos en flagrancia, Quien tenga el deber juridico
de denunciar y no lo haga, serd acreedor a \las sanciones
correspondientes.

Cuando el gjercicio de las funciones piiblicas a que se refiere el parrafo anjérior, correspondan
a la coadyuvancia con las amtoridades responsables de la seguridad piiblica, ademds de
cumplir con lo previsto en dicho pdrrafo, la intervencion de los servidores|piiblicos respectivos
deberd limitarse a preservar el lugar de los hechos basta el arvibo de las antoridades
competentes y, en i caso, adoptar las miedidas a su alcance para qud se brinde atencion
médica de urgencia a los beridos si los hubiere, asi como poner a disposidion de la autoridad
a los detenidos por condncto o en coordinaciin con la policia.

Peérrafo adicionado DO 17-06-2016

No estardn obligados a dennnciar quienes al nomento de la convisidn del delito detenten el

cardcter de tutor, curador, pupilo, conyuge, concubina o concubina
ingputado, los parientes por consanguinidad o por afinidad en la lined
descendente hasta el cuarto grado y en-la colateral por consanguinidad

o, conviviente del
v recta ascendente o
0 afinidad, basta el

segundo grado inelusive.

Me permito sefialar los fundamentos legales que sustentan la presente iniciativa,
a través del siguiente:

MARCO NORMATIVO

En el dmbito federal se establece que la Constitucion Folitica de los Estados
Unidos Mexicanos, en su articulo 115, sefala que los estados-tignen como base de su
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division territorial y de su organizacion politica y administrativa ¢l municipio libre, a quien
dota de personalidad juridica y de la facultad de mancjar su patrimonio conforme a la ley,
disponi¢ndose que estos son gobernados por los ayuntamientos. La competencia que esta
Constitucién otorga al gobierno municipal se ejercerd por ¢l Ayuntamiento de manera
exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre ¢éste y ¢l gobierno del Estado.

Ein el plano estatal las atribuciones legales otorgadas por la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Jalisco en sus articulos 77 y 78, complementan y
refuerzan lo dispuesto por la Constitucion Federal, en cuanto a la referencia y
otorgamiento de facultades necesarias al municipio para tener plena autonomia de
decision sobre los asuntos que se le sometan a su consideracion.

La facultad del Ayuntamiento para el asunto que nos ataie en este momento,
estd estipulada en la ey del Gobierno y la Administracion Pliblica Municipal del Estado
de Jalisco, en su articulo 37 fracciéon 11, la cual sefala la obligacién que tiene el
Ayuntamiento de aprobar y aplicar su presupuesto de egresos, bandos de policia y
gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
que organicen la administracién piblica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal,

Por otro lado, en ese mismo ordenamiento, pero en su articulo 42, fraccion VI,
establece que:

“Los ordenamientos nmunicipales pueden reformarse, modificarse, adicionarse, derogarse o
abrogarse, siempre que se cumpla con los requisitos de discusion, aprobacion, promulgacion y publicacion
por parte del Ayuntamionto”.

En concordancia de lo anterior, el articulo 39 del Reglamento Organico del
Gobierno y la Administracién Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, establece
que el Ayuntamiento expresa su voluntad mediante la emision de ordenamientos
municipales y de acuerdos edilicios. Los primeros deben ser publicados en la Gaceta
Municipal para sustentar su validez. Por lo que, tomando como base lo anterior, los
acuerdos de Ayuntamiento pueden reformarse, modificarse, adicionarse, derogarse o
abrogarse, aunque no se hayan publicado en el medio de difusion oficial del
ayuntamiento.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, me permito sometet a su
consideracion, la aprobacion de los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se instruye al Sindico Municipal, al Sindico Municipal, en su
caricter de Titular del Organo de Control Disciplinario em Materia Laboral, para que
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inicie y substancie el procedimiento de responsabilidad laboral, ¢n contra del servidor
publico C. ELIHU SANCHEZ RODRIGUEZ, quien se desempand como Titular de la
Direccion de Obra Publica, del Ayuntamiento de Puetrto Vallarta, Jalisco, y que
actualmente funge como subdirector de obra publica de este mumctpm con motivo del
incumplimiento a las obligaciones conferidas en el ardbigo 55 de I Ley para los
Servidores Piablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como, las establecidas ¢n
cl Reglamento Interior de Trabajo del Fl. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco.

SEGUNDO.- Se instruye al Contralor Municipal, en su catécter de Titular del
0133an0 Interno de Control en Materia Administrativa de este Honorable Ayuntamiento
de Puerto Vallarta, para que inicic y substancie ¢l procedimiento de responsabilidad
administrativa, y presente la formal denuncia ante la Fiscalia Fs'p(,c'i alizada en Combate ¢
la Corr upci6n del Estado de Jalisco en contra del servidor publico G, ELIHU SANCHEZ
RODRIGUEZ, quien se desempend como Titular de la Direccién de Obra Pablica, del
Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, y que actualmente funge como subdirector de
obta piiblica de este municipio, por su presunta responsabilidad en la comisién de hechos
que pueden ser constitutivos de faltas administrativas y de conductas tipificadas como
delito , en ¢l ¢jercicio de sus funciones.

TERCERO.- Se exhorta al Presidente Municipal, L.A.E LUIS ALBERTO
MICHEL RODRIGUEZ, para que de conformidad a las facultades y obligaciones que
le otorgan los articulos 47 fraccién XIII y 48 fraccion 111 de la Ley de Goblemo y la
Administracién Ptiblica Municipal del Estado de Jalisco, 1, 5 fraccion 1V, 16, 17, de la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y los dn’crqoq
articulos 11, 77, 78, 84 y 89 del Reglamento Interior de Trabajo del H. Ayuntamiento de
Puerto Vallarta, Jalisco, para que cese de sus funciones al C. ELIHU SANCHEZ
RODRIGUEZ, al existir motivos razonable de la pérdida de confianza.

ATENTAMENTE
Puerto Vallarta, Jalisco; a 31 de agosto del afio 2022,
“2022, Afio de la Agegmlonlk tegral a Nifias, Nmos
y Adoleswntes con, C ancer Jalisco”

‘ .r

F/ancﬂé /I(ﬂ/JQ_G
Medlco Fra iSCO Sé.l éz Gaeta.

Regidor del H, Ayuntamlemo Censntucmnﬂl de Puerto Vallarta, Jalisco.
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